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КРАСНОГРАДСЬКА МІСЬКА РАДА  

ІІ СЕСІЯ  VІІ СКЛИКАННЯ

  РІШЕННЯ 
09 грудня 2015 року                                                              № 16 - VIІ

Про  затвердження  Положення 
про постійні депутатські комісії 

Красноградської міської ради VІІ скликання 
       Відповідно до статті 26, 47 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні»,  міська рада
В И Р І Ш И Л А:

1. Затвердити Положення про постійні депутатські комісії  Красноградської міської ради  VІІ скликання ( додається). 
Міський голова                                              В.І.Максим
                                                                                      З А Т В Е Р Д Ж Е Н О
                                                                        рішенням міськоїї ради
                                                                                          від 09 грудня 2015 року №16 - VІІ
ПОЛОЖЕННЯ
про постійні комісії Красноградської  міської ради VIІ скликання
Розділ I Загальні положення

Стаття 1. Статус постійних комісій
1.1.  Постійна комісія Красноградської  міської ради є органом ради, що обирається з числа її депутатів для вивчення, попереднього розгляду і підготовки питань, які належать до її відання, здійснення контролю за виконанням рішень ради, її виконавчого комітету.

1.2. Постійна комісія обирається радою на строк її повноважень у складі голови і членів комісії. Всі інші питання структури комісії вирішуються комісією.

1.3. До складу постійної комісії не можуть бути обрані міський голова та секретар міської ради.

1.4. Комісія підзвітна раді та відповідальна перед нею. Діяльність постійних комісії координує секретар ради.

1.5. У своїй діяльності постійна комісія ради керується Конституцією України, Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні», іншими законодавчими актами, рішеннями міської ради, регламентом  роботи ради та цим Положенням.

1.6. Діяльність постійної комісії ради здійснюється на основі планів роботи, прийнятих на засіданні комісії, доручень міської ради, міського голови або секретаря міської ради.

1.7. Постійна комісія в своїй діяльності взаємодіє з іншими постійними комісіями міської ради та постійними комісіями інших рад, виконавчим комітетом ради,  відділами виконавчого апарату міської ради, об’єднаннями громадян, підприємствами, установами, організаціями.

1.8.  Положення про постійну комісію затверджується на сесії міської ради.

1.9.  Засідання постійної комісії скликаються в міру необхідності, але не рідше одного разу на два місяці і є правомочними, якщо в них бере участь не менш як половина від загального складу комісії.

1.10. Постійна комісія має право скликати сесію міської ради у випадку, передбаченому п.8 ст.46 Закону «Про місцеве самоврядування в Україні».

1.11. Депутати працюють у постійній комісії на громадських засадах.

Стаття 2. Принципи діяльності постійних комісій
Діяльність постійних комісій будується на принципах:

· законності;

· гласності;

· плановості;

· колективності;

· вільного обговорення питань та прийняття рекомендацій, висновків.
Стаття 3. Основні напрямки діяльності постійних комісій
3.1. Основним завданням постійної комісії є є попередній розгляд проектів рішень, що виносяться на розгляд міської ради

3.2. Постійна комісія за дорученням ради, міського голови, секретаря міської ради або за власною ініціативою вивчає діяльність підзвітних і підконтрольних раді та виконавчому комітету міської ради органів, а також з питань, віднесених до відання ради, виконавчих органів, підприємств, установ та організацій, їх філіалів і відділень незалежно від форм власності та їх посадових осіб, подає за результатами перевірки рекомендації на розгляд їх керівників, а в необхідних випадках – на розгляд ради або виконавчого комітету міської ради, здійснює контроль за виконанням рішень ради.

3.3. Постійна комісія у питаннях, які належать до її відання, та в порядку, визначеному законом, має право отримувати від керівників органів, підприємств, установ, організацій та їх філіалів і відділень, необхідні    матеріали і документи.

3.4.  За результатами вивчення і розгляду питань постійна комісія готує висновки і рекомендації. 
Висновки і рекомендації постійної комісії оформляються протокольно та приймаються більшістю голосів від загального складу комісії і підписуються головою комісії, а в разі його відсутності – заступником голови та секретарем комісії. Відповідальність за ведення протоколів постійної комісії покладається на секретаря комісії.
Протоколи засідань комісії підписуються головою і секретарем комісії.

3.5.  Рекомендації постійної комісії підлягають обов’язковому розгляду органами, підприємствами, установами, організаціями, посадовими особами, яким вони адресовані.

Про результати розгляду і вжиті заходи повинно бути повідомлено комісію у встановлений нею строк.

3.6. Постійна комісія попередньо розглядає кандидатури осіб, які пропонуються для обрання, затвердження, призначення або погодження міською радою, готує висновки з цих питань.

3.7. Постійна комісія для вивчення питань, розробки проектів рішень ради може створювати підготовчі комісії і робочі групи з залученням представників громадськості, вчених і спеціалістів, представників  управлінь та відділів міської ради.

3.8. Питання, які належать до відання кількох постійних комісій, можуть за ініціативою комісії, а також за дорученням ради, міського голови, секретаря міської ради розглядатися постійними комісіями спільно.

Висновки і рекомендації, прийняті постійними комісіями на їх спільних засіданнях, підписуються головами відповідних постійних комісій.

3.9. Всі питання, які виносяться на розгляд сесії, попередньо повинні обов’язково розглядатись профільною постійною комісією.

Стаття 4. Висвітлення діяльності постійних комісій
4.1.  Постійна комісія інформує громадськість про свою діяльність. На засідання постійної комісії можуть бути запрошені представники засобів масової інформації за попереднім узгодженням з головою комісії.

4.2. Інформація про поточну діяльність комісій, прийняті ними рекомендації та висновки розміщується на офіційному веб сайті міської ради та інших засобах масової інформації.
Стаття 5. Відносини постійних комісій з органами місцевого самоврядування, підприємствами, організаціями та їхніми 
посадовими особами

5.1. Постійні комісії міської ради, при здійсненні повноважень взаємодіють з органами місцевого самоврядування, підприємствами, установами, організаціями та їхніми посадовими особами, які знаходяться на території міста і зобов'язані сприяти постійним комісіям у здійсненні покладених на них повноважень.

5.2. Постійні комісії ради у питаннях, які належать до їхнього відання, та в порядку, визначеному законом, мають право отримувати від керівників органів місцевого самоврядування, підприємств, установ, організацій та їхніх філіалів і відділень необхідні матеріали та документи.

5.3. Рекомендації постійних комісій ради підлягають обов'язковому розгляду виконавчими органами Красноградської  міської ради, підприємствами, установами, організаціями та їхніми посадовими особами, яким вони адресовані. Про результати розгляду і вжиті заходи повинно бути повідомлено комісіям у встановлений ними строк.

5.4. Для розгляду постійними комісіями питань, які належать до їх відання, на засідання постійної комісії можуть бути запрошені керівники виконавчих органів ради, керівники підприємств, установ, організацій, незалежно від форм власності, розташованих або зареєстрованих на території міста.

5.5. З питань, віднесених до відання ради, запрошуються автори пропозицій, спеціалісти-практики, фахівці виконавчих органів, представники громадськості, та інші фахівці, присутність яких на засіданні визнана необхідною. Повідомлення запрошеним особам доводиться до їхнього відома.
Розділ ІІ. Кількісний склад, порядок формування
та зміни складу постійних комісій
Стаття 6. Кількісний склад та предмети відання постійних комісій
6.1. Кількісний склад постійних комісій, порядок їхнього утворення, ліквідації, реорганізації та їхня функціональна спрямованість затверджується Красноградською  міською радою і складає – 5 постійних комісій
6.2. Перелік постійних комісій та предмет їхнього відання:

- постійна комісія міської ради з політико - правових питань, законності, правопорядку, місцевого самоврядування;

- постійна комісія міської ради з питань питань бюджету, планування, соціально – економічного розвитку міста;

- постійна комісія міської ради з соціальних питань та  розвитку інфраструктури міста;

- постійна комісія міської ради з питань житлово – комунального господарства, комунальної власності та благоустрою міста;
 - постійна комісія міської ради з питань містобудування та земельних відносин за дорученням ради. 
Кількісний склад постійних комісій, предмети їхнього відання можуть бути змінені за рішенням Красноградської  міської ради.
Стаття 7. Порядок утворення постійних комісій
7.1.  Постійні комісії обираються міською радою шляхом обрання голів та членів комісії відкритим голосуванням не пізніше ніж на другій сесії міської ради нового скликання на строк її повноважень.

7.2.  Постійні комісії міської ради обираються радою з числа її депутатів за пропозицією:

міського голови;

7.3.  Голови постійних комісій міської ради обираються радою з числа її депутатів за пропозицією:

· міського голови;

· депутатських фракцій (груп);

· депутатів міської ради.

7.4. Постійна комісія на своєму організаційному засіданні більшістю голосів від загального складу комісії обирає заступника постійної комісії. 
7.5. Кожна політична партія, від якої обрані депутати Красноградської  міської ради, надає своїх представників до складу постійних комісій міської ради, з дотриманням пропорційного представництва в постійних та тимчасових комісіях ради.

7.6. До складу постійних комісій повинно входити не менш ніж 5 депутатів.

7.7. Постійні комісії формуються за принципами:

· досвіду громадської роботи;

· знання галузей господарства і соціально-культурного будівництва;

· освіти.

7.8. Депутат має право бути членом тільки однієї постійної комісії.

7.9. Постійна комісія для вивчення питань, розроблення проектів рішень міської ради може створювати підготовчі комісії та робочі групи із залученням представників громадськості, вчених і спеціалістів.
Стаття 8. Зміни персонального складу постійних комісій
8.1. Постійна комісія може звернутися до Красноградської міської ради з мотивованою пропозицією про зміну голови, якщо на її засіданні за це проголосувало не менше двох третин її складу. Пропозиція підлягає обов'язковому розгляду Красноградською міською радою.

8.2. Персональний склад постійних комісій може бути змінений внаслідок:

· подання особистої заяви члена комісії;

· дострокового припинення повноважень депутата Красноградської міської ради;

· домовленості фракцій (груп) щодо представництва їхніх членів в комісіях.

8.3. Дострокове припинення повноважень депутата міської ради має наслідком його виключення зі складу відповідної комісії без прийняття про це окремого рішення Красноградської  міської ради.

8.4. Рішення про зміну персонального складу постійних комісій приймаються Красноградською  міською радою.

Розділ ІІІ Функції, функціональна направленість
та права постійних комісій

Стаття 9. Функції постійних комісій
9.1. Постійні комісії здійснюють організаційну та контрольну функції.

9.1.1. Організаційна функція комісій полягає у:

· плануванні своєї роботи;

· проведенні збору та аналізу інформації з питань, що належать до повноважень постійних комісій;

· попередньому обговоренні відповідно до предметів їхнього відання кандидатур посадових осіб місцевого самоврядування, які пропонуються для обрання, затвердження, призначення або погодження Красноградською міською радою, наданні згоди на їхнє призначення;

· попередньому погодженні з профільними комісіями питань щодо призначення керівників комунальних підприємств та подальшої пролонгації договору з ними;

· розгляді пропозицій, внесених у порядку місцевої ініціативи, заяв і скарг громадян;

· наданні висновків, рекомендацій;

· розгляді звернень, які надходять до комісій  в порядку та терміни, що визначені законом;

· підготовці письмових звітів про підсумки своєї діяльності;

· вивченні, попередньому розгляді і підготовці питань (рішень), що відносяться до відання ради;

· попередньому розгляді проектів програм соціально-економічного й культурного розвитку, міського бюджету та звітів про його виконання.

9.1.2. Контрольна функція комісій полягає в:

· контролі за виконанням міського бюджету в частині, що віднесена до предметів їхнього відання, для забезпечення доцільності, економності та ефективності використання коштів міського бюджету в порядку, встановленому чинним законодавством;

· здійсненні контролю за виконанням рішень ради, її виконавчого комітету;

· вивченні і підготовці питань (рішень) про стан і розвиток відповідних галузей господарського, соціально-культурного будівництва, інших питань, що відносяться до компетенції ради, та підготовці пропозицій, висновків і рекомендацій з цих питань;

· вивченні діяльності виконавчих органів міської ради, а також з питань, що відносяться до відання ради, підприємств, установ і організацій, їхніх філій і відділень незалежно від форм власності.

Стаття 10. Структура постійної комісії міської ради
10.1. Голова постійної комісії:

10.1.1. Здійснює безпосереднє керівництво діяльністю комісії та організує її роботу.

10.1.2. Скликає і веде засідання комісії.

10.1.3. Визначає завдання і розподіляє обов’язки між членами комісії.

10.1.4. Аналізує результати роботи і вживає заходи щодо підвищення ефективності діяльності комісії.

10.1.5. Забезпечує організаційну підготовку засідань комісії.

10.1.6. Відповідає за підготовку довідок, звітів, інформацій з питань роботи комісії.

10.1.7. Представляє комісію у відносинах з іншими комісіями, органами, об’єднаннями громадян, підприємствами, установами, організаціями, а також громадянами.

10.1.8.  Організує роботу по реалізації висновків і рекомендацій комісії.

10.1.9. Підтримує зв’язки із засобами масової інформації та інформаційно- аналітичним управлінням міської ради, забезпечує гласність в роботі комісії.

10.2. Розподіл обов'язків між заступником голови та секретарем постійної комісії:
10.2.1. У разі відсутності голови комісії або неможливості ним виконувати свої повноваження з інших причин, його функції здійснює заступник голови комісії або секретар комісії.

10.2.2. Розподіл обов'язків між заступником голови та секретарем постійної комісії затверджується на засіданні постійної комісії за пропозицією голови комісії з прийняттям відповідного рішення.

10.3. Повноваження секретаря постійної комісії
10.3.1. Секретар постійної комісії:

· бере участь у складанні проекту плану роботи комісії;

· веде протоколи засідань та підписує їх разом з головою;

· організовує підготовку засідань та інших заходів, що проводяться комісією, явку учасників, запрошених осіб, членів комісії та надання їм необхідних матеріалів;

· веде облік засідань комісії та присутніх на засіданнях;

· контролює виконання рекомендацій і висновків комісій;

· контролює виконання планів роботи комісії;

· бере участь у підготовці письмових звітів про роботу комісії.

10.4. Обов'язки членів комісії:
· члени постійних комісій мають рівні права та обов'язки.

10.4.1. Члени постійних комісій мають право:

· вносити пропозиції про розгляд на засіданнях комісій будь-якого питання, що належить до їхнього відання, а також брати участь в обговоренні рішень, висновків, рекомендацій, у прийнятті їх чи ухваленні. Пропозиція члена комісії на його вимогу повинна бути проголосована на засіданні комісії; викладати у письмовій формі свою окрему думку як додаток до рішення, рекомендації чи висновку комісії;
· брати участь у підготовці проектів рішень Красноградської міської ради.

10.4.2. Члени постійних комісій зобов'язані:

· брати участь у роботі комісій;

· бути присутніми на засіданнях комісій, до складу яких вони входять;

· дотримуватися порядку на засіданнях комісій;

· виконувати доручення, передбачені рекомендаціями комісій.

Стаття 11. Постійна комісія міської ради з політико - правових питань, законності, правопорядку, місцевого самоврядування
11.1. За дорученням ради або за власною ініціативою попередньо розглядає:

11.1.1. Проекти програм соціально-економічного і культурного розвитку, місцевого бюджету;

11.1.2. Звіти про виконання програм і бюджету;

11.1.3. Питання:

· забезпечення законності, правопорядку, охорони прав, свобод і законних інтересів громадян міста;

· співпраці з органами правопорядку;

· депутатської діяльності, додержання норм депутатської етики;

· додержання вимог Закону України «Про місцеве самоврядування в Україн»;
· контролю за додержанням депутатами міської ради та посадовими особами виконавчих органів ради вимог Закону України «Про статус депутатів місцевих рад»;

· координації дій з районною радою, органами самоорганізації населення, громадськими та політичними організаціями;

· підготовки, узагальнення пропозицій щодо змін та доповнень до Регламенту міської ради;
· внесення змін та доповнень до Регламенту міської ради;

· підготовка у відповідності з діючим законодавством пропозицій та змін щодо кількісного складу міської ради та постійних комісій;

· розгляд та внесення змін до Положення про постійні комісії;

· підготовка співдоповідей щодо звітів постійних комісій, депутатів про роботу в раді та з виборцями;

· підготовка пропозицій з питань депутатської етики;

· попередній розгляд питань щодо дострокового припинення повноважень міського голови, депутатів ради у відповідності з чинним законодавством;

· підготовка висновків з питань, пов'язаних із забезпеченням гарантій депутатської діяльності;

· заслуховування інформації керівників органів внутрішніх справ про стан законності, боротьби із злочинністю, охорони громадського порядку та результати діяльності на відповідній території;

· підготовка звітів про присутність депутатів на засіданнях ради та постійних комісій;

· підготовка питань щодо:

· діяльності правоохоронних органів;

· боротьби зі злочинністю та профілактики злочинності;

· оборонної та мобілізаційної роботи;

· підготовка питань щодо діяльності органів місцевого самоврядування, пов'язаної із:

· змінами адміністративно-територіального устрою, в межах та порядку, визначених Законом України "Про місцеве самоврядування в Україні" та іншими законами;

· створенням та функціонуванням органів місцевого самоврядування та самоорганізації населення, наділенням їх частиною фінансових, майнових та компетентних прав міської ради;

· вступом міської ради до всеукраїнських та міжнародних асоціацій і наступною діяльністю в них;
· стану та розвитку місцевого самоврядування, органів самоорганізації населення, інших питань, які вносяться на розгляд ради.
11.2. За дорученням міської ради, міського голови, секретаря міської ради або за власною ініціативою постійна комісія взаємодіє та вивчає діяльність виконавчих органів міської ради, підпорядкованих та підзвітних міській раді.

11.3. Не рідше ніж  раз на рік на сесії міської ради надає інформацію щодо діяльності депутатів про їхню роботу в раді та постійних комісіях ради.

11.4. Здійснює контроль за гласністю та відкритістю в роботі міських органів влади, їхніх комісій та інших громадських утворень.  

11.5.  Робить висновки та надає рекомендації, а також готує проекти рішень з питань, пов'язаних з роботою ЗМІ ради, заснуванням нових ЗМІ ради, а також з питань взаємодії з іншими ЗМІ.

11.6. Проводить зустрічі з об'єднаннями громадян та органами самоорганізації населення міста, вивчає та направляє до відповідних комісій їхні пропозиції щодо поліпшення умов проживання та життєдіяльності громадян у місті.

Стаття 12. Постійна комісія міської ради з питань питань бюджету, планування, соціально – економічного розвитку міста
12.1. За дорученням ради або за  власною ініціативою попередньо розглядає:

· проекти програм соціально-економічного і культурного розвитку, місцевого бюджету;

· звіти про виконання програм і бюджету;

· попередній розгляд звітів про хід і результати виконання прийнятих програм і бюджету.
12.2. Здійснює контроль за виконанням рішень міської ради, виконкому міської ради в частині реалізації повноважень, зазначених у ст.ст. 27, 28 Закону України "Про місцеве самоврядування в Україні".

12.3. Вивчає і вносить на розгляд ради пропозиції, рекомендації щодо соціально-економічних і цільових галузевих програм, що стосуються економічної політики, бюджету та фінансів.

12.4. Здійснює контроль за виконанням програм соціально-економічного розвитку та заслуховує на своїх засіданнях інформацію щодо їхньої реалізації.

12.5. Попередньо розглядає, готує рекомендації та висновки за рішенням міської ради, пов'язані із створенням, ліквідацією, реорганізацією та перепрофілюванням підприємств, установ та організацій комунальної власності територіальної громади міста.

12.6. Надає рекомендації щодо створення підприємств з вітчизняними та іноземними інвестиціями.

12.7. Здійснює контроль за ходом виконання програм, затверджених радою, що стосуються економічної політики, бюджету та фінансів, підприємництва.
12.8. Бере участь у розробці та проведенні аналізу стратегічних планів та програм з розвитку міста.

12.9. Готує висновки та рекомендації, пов'язані із:

· попереднім розглядом проекту бюджету міста, внесенням змін до нього, виконанням плану 
· заходів щодо наповнення та забезпечення виконання бюджету міста та обговорення звіту про його виконання відповідного року;

· вивченням та розглядом питань щодо встановлення місцевих податків і зборів та розмірів їхніх ставок у межах, визначених законом;

· попереднім затвердженням відповідно до закону ставок земельного податку, розмірів плати за користування природними ресурсами, що є у власності громади;

· попереднім вивченням питання щодо надання відповідно до чинного законодавства пільг по місцевих податках і зборах;

· здійсненням відповідно до закону контролю за дотриманням зобов'язань щодо платежів до місцевого бюджету;

· вивченням та розглядом питань щодо утворення цільових фондів, затвердженням положень про ці фонди;

· контролем за використанням цільового та резервного фондів міської ради, відповідно до чинного законодавства;

· участю у розробці програм, пов'язаних із здійсненням інвестиційної діяльності;

· вивченням та розглядом питань щодо випуску місцевих позик;

· вивченням та розглядом питань щодо отримання позик з інших місцевих бюджетів та джерел, а також щодо передачі коштів з відповідного місцевого бюджету;

· контролем за виконанням рішень міської ради з питань бюджету та фінансів.

Стаття 13. Постійна комісія міської ради з соціальних питань та  розвитку інфраструктури міста

13.1. За дорученням ради або за власною ініціативою попередньо розглядає:

· проекти програм соціально-економічного і культурного розвитку, місцевого бюджету;
· звіти виконання програм і бюджету;

13.1.1. Розглядає питання:

· господарської діяльності підприємств міста;

· транспортного обслуговування;

· розвитку всіх видів зв’язку;

· залучення інвестицій для розвитку міської інфраструктури; 
· створення умов для розвитку культури;

· сприяння відродженню осередків традиційної народної творчості, національно-культурних традицій населення, художніх промислів і ремесел;

· створення умов для занять фізичною культурою і спортом;

· забезпечення охорони пам’яток історії та культури, збереження та використання культурного надбання;

· створення необхідних умов для забезпечення здобуття неповнолітніми повної загальної середньої освіти, виховання дітей, молоді, розвитку їх здібностей, трудового навчання, професійної орієнтації,сприяння діяльності дошкільних та позашкільних навчально-виховних закладів, дитячих, молодіжних та науково-просвітницьких організацій;

· ефективного використання культурно-освітніх, спортивних закладів, дитячих дошкільних і позашкільних установ; 
· реалізації та захисту прав людини на працю, охорону здоров’я,  материнства і дитинства;

· забезпечення соціальної справедливості у всіх сферах громадського життя;

· поліпшення житлових і матеріально-побутових умов соціально незахищених  громадян;

· вирішення відповідно до законодавства питань про надання пільг і допомоги, пов’язаних з охороною материнства і дитинства, пільг громадянам, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи;

· забезпечення прав пільгових категорій громадян на безкоштовне отримання ліків, зубопротезування, підготовка відповідних пропозицій міській раді з цих питань;

· взаємодії з громадськими організаціями, створеними для захисту соціально-економічних інтересів громадян.
13.2. Сприяє виконавчому органу в управлінні об’єктами побутового, торговельного обслуговування, транспорту і зв’язку, закладами освіти, культури, фізкультури і спорту;

13.3. Вивчає і готує питання про стан та розвиток промисловості, підприємництва, транспорту та сфери послуг, про стан та розвиток охорони здоров’я, проблем соціального захисту населення, про стан та розвиток освіти, культури, фізкультури і спорту, молодіжних проблем,інші питання, які вносяться на розгляд ради;

13.4. Розробляє проекти рішень ради та готує висновки з цих питань, виступає на сесіях ради з доповідями і співдоповідями.
          13.5. Готує висновки та рекомендації, пов'язані із здійсненням контролю за виконанням рішень міської ради, виконкому міської ради в частині реалізації повноважень, зазначених у ст. 30, 32,40 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні».

13.6. Здійснює контроль за виконанням затверджених міською радою програм, що стосуються питань культури, освіти, молоді та спорту.

13.7.  Бере участь у розробці програм, пов'язаних з освітою, культурою, питаннями сім'ї, молоді та спорту.

13.8.  Заслуховує звіти керівників про діяльність закладів охорони здоров'я, праці та соціального захисту населення.
13.9. Попередньо розглядає, готує рекомендації щодо утримання закладів медичного обслуговування, розвитку і вдосконалення мережі лікувальних закладів усіх форм власності.

13.10. Порушує питання перед виконавчими органами ради та вносить пропозиції щодо здійснення заходів соціальної підтримки, пов'язаних з охороною материнства, дитинства, опікою та піклуванням.

13.11. Бере участь у розробленні програм, положень та реалізації рішень Красноградської міської ради щодо зайнятості населення, соціального захисту громадян, здійснює контроль за їхнім виконанням.

13.12. Заслуховує звіти керівників про діяльність закладів праці та соціального захисту населення.

13.13.  Попередньо розглядає, готує рекомендації щодо утримання закладів соціального захисту населення.

13.14. Здійснює контроль за додержанням норм законодавства стосовно пільгових категорій населення, вносить пропозиції щодо поліпшення житлових і матеріально-побутових умов інвалідів, ветеранів війни та праці, військовослужбовців, громадян похилого віку та інших соціально незахищених верств населення.

13.15. Координує діяльність, взаємодіє, сприяє благодійним та іншим громадським об'єднанням у наданні допомоги закладам соціального захисту населення та малозабезпеченим громадянам.

13.16. Попередньо розглядає проекти рішень міської ради, готує рекомендації та висновки, що стосуються питань праці та соціального захисту населення.
Стаття 14. Постійна комісія міської ради з питань 

житлово – комунального господарства, 
комунальної власності та благоустрою міста
14.1. За дорученням ради або за власною ініціативою попередньо розглядає:

· проекти програм соціально-економічного і культурного розвитку, місцевого бюджету;

· звіти про виконання програм і бюджету;
14.2. Заслуховує звіти про роботу керівників підприємств, установ та організацій комунальної і державної власності;
14.3. Розглядає питання: 
· створення і реорганізації підприємств комунальної власності;

· про стан та ефективне використання комунальної власності територіальної громади міста;

· встановлення порядку та здійснення контролю за використанням прибутків підприємств, установ та організацій комунальної власності територіальної громади;

· сприяння виконавчим органам в управлінні об’єктами житлово-комунального господарства;

14.4. Вивчає і готує питання про стан та розвиток житлово-комунального господарства міста, інші питання, які вносяться на розгляд ради.
14.5. Розробляє проекти рішень ради та готує висновки з цих питань, виступає на сесіях ради з доповідями і співдоповідями.
14.6. Готує висновки та рекомендації, пов'язані із здійсненням контролю за виконанням рішень міської ради в частині реалізації повноважень, зазначених у ст.ст. 26, 29 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні».

14.7. Здійснює контроль за обліком, ефективним використанням та збереженням майна, житлових та нежитлових приміщень, що належать до комунальної власності територіальної громади міста.

14.8. Надає рекомендації та готує висновки до розпоряджень щодо передачі в оренду цілісних майнових комплексів, структурних підрозділів, нерухомого майна (нежитлових приміщень) та інших дій стосовно орендованого майна. 

14.9. Надає рекомендації та вносить пропозиції стосовно передачі об'єктів комунальної власності у безкоштовне постійне чи тимчасове користування юридичним та фізичним особам.

14.10. Попередньо розглядає, готує рекомендації й висновки щодо створення, реорганізації, ліквідації та діяльності комунальних підприємств, здійснює контроль за виконанням рішень міської ради з цих питань.

14.11. Заслуховує звіти керівників про діяльність підприємств, установ та організацій комунальної власності територіальної громади міста.

14.12.  Надає рекомендації, пропозиції висновки щодо організації і проведення конкурсів, аукціонів з оренди, продажу об'єктів комунальної власності під інвестиційні проекти.

14.13. Готує висновки та рекомендації, пов'язані із здійсненням контролю за виконанням рішень міської ради, виконкому міської ради в частині реалізації повноважень, зазначених у ст. 30 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні».

14.14. Готує рекомендації з питань:

· підготовки програм розвитку міста у частині житлово-комунального господарства та благоустрою й контролю за їхнім виконанням;

· забезпечення балансів фінансових, матеріальних, трудових ресурсів, необхідних для галузі;

· розгляду проектів будівництва, ремонту, реконструкції об'єктів ЖКГ;

· розгляду звітів про діяльність галузевих підприємств комунальної або змішаної форми власності та інформації про діяльність галузевих підприємств інших форм власності (державних, приватних та колективних);

· розгляду тарифів на житлово-комунальні послуги та пропозицій щодо утримання об'єктів житлово-комунального господарства та енергопостачання у належному стані;

· здійснення контролю за:

· додержанням норм законодавства щодо захисту прав споживачів житлово-комунальних послуг;

· розглядом звернень громадян;

· діяльністю виконавчих органів ради щодо управління житлово-комунальним господарством.
Стаття 15. Постійна комісія міської ради з питань містобудування
та земельних відносин за дорученням ради
або за власною ініціативою попередньо розглядає
15.1. За дорученням ради або за власною ініціативою попередньо розглядає:

· проекти місцевих програм охорони довкілля.
15.1.1. Питання:

· координації діяльності місцевих землевпорядних органів та уповноважених державних органів управління з охорони природи;

· підготовки пропозицій про організацію територій і об’єктів природно-заповідного фонду місцевого значення;

· по підготовці пропозицій щодо ставок земельного податку, розмірів плати за користування природними ресурсами;

· здійснення контролю за дотриманням земельного та природоохоронного законодавства;

· про організацію охорони, реставрації та використання пам’яток історії і культури, архітектури та містобудування, палацо-паркових і садибних комплексів, природних заповідників;

· про стан та розвиток відповідних галузей будівництва;

·   по підготовці пропозицій щодо планів і програм будівництва та реконструкції об»єктів комунального господарства та соціально-культурного призначення, житлових будинків, шляхів;

·   участі в розробці містобудівних програм, генеральних планів забудов.
15.12. Вивчає і готує питання про стан та розвиток містобудування і архітектури, інші питання, які виносяться на розгляд ради.

15.13. Розробляє проекти рішень ради та готує висновки з цих питань, виступає на сесіях ради з доповідями і співдоповідями.

15.14. Готує висновки та рекомендації, пов'язані із здійсненням контролю за виконанням рішень міської ради, виконкому міської ради в частині повноважень, зазначених у ст.ст. 31, 33 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні».

15.15. Постійна комісія розглядає та надає пропозиції й рекомендації з питань:

· розроблення правил забудови та благоустрою міста;

· залучення підприємств, установ, організацій незалежно від форми власності до участі в розвитку містобудування;

· затвердження міською радою містобудівних програм, генерального плану забудови міста;

· забезпечення надійності та безпечності житла та споруд в районах, що зазнають впливу небезпечних природних і техногенних явищ та процесів;

· вилучення і надання землі для містобудівних потреб, визначених містобудівною документацією;

· встановлення на території міста режиму використання та забудови земель, на яких передбачена перспективна містобудівна діяльність;

· охорони, реставрації та використання пам'яток історії і культури, містобудування, паркових комплексів;

· порушення містобудівного законодавства;

· проведення конкурсів, аукціонів розміщення об'єктів, проектів містобудування;

· розміщення зовнішньої реклами;

· регулювання земельних відносин та питань, пов'язаних з порушенням земельного законодавства;

· надання під забудову та для інших потреб земель, що перебувають у межах міста, до розмежування земель державної й комунальної власності;

· надання або вилучення в установленому законом порядку земельних ділянок;

· контролю за виконанням проектів і схем землеустрою;

· внесення пропозицій до відповідних державних органів щодо оголошення природних та інших об'єктів, що мають екологічну, культурну або наукову цінність, пам'ятками природи, історії або культури, які охороняються законом;

· надання пільг на земельний податок, встановлення ставок орендної плати за користування земельними ділянками та затвердження договору оренди і продажу земельних ділянок;

· приватизації земельних ділянок, затвердження ставок земельного податку згідно із законодавством;

· самозахоплення земельних ділянок та будівництва об'єктів нерухомості;

· організації та проведення конкурсів-аукціонів з оренди, продажу земельних ділянок;

· попереднього погодження на збір матеріалів щодо надання земельної ділянки;

· попереднього погодження виготовлення проекту щодо надання земельної ділянки;

· вирішення земельних спорів у порядку гл. 25 Земельного кодексу України.

15.16. Комісія за дорученням міської ради, міського голови, секретаря міської ради або з власної ініціативи вивчає діяльність підзвітних і підконтрольних міській раді виконавчих органів.

3. Комісія розглядає надані матеріали в термін не більше 15 днів після реєстрації в комісії.

4. У разі, якщо членам комісії або підзвітним та підконтрольним міській раді, виконавчим органам рекомендовано більш детально вивчити пакет документів чи виїхати на місце розташування об'єкта, комісія розглядає вищезазначені матеріали в термін не більше 21 дня з моменту реєстрації в комісії.
Стаття 16. Надання постійними комісіями відповідей 
на депутатські запити, висновків, роз'яснень
16.1. Відповідь на депутатський запит, що надійшов до постійної комісії, надається в порядку, встановленому Законом України»Про статус депутатів місцевих рад».

16.2. Постійні комісії за дорученням міської ради, міського голови, а також з питань, віднесених до предметів їхнього відання, готують висновки щодо пропозицій, поданих до комісії в установленому законом порядку.

Стаття 17. Засідання постійної комісії
17.1. Засідання постійної комісії є основною формою її роботи і скликається головою комісії у міру потреби згідно з планом роботи комісії або у зв’язку з проведенням надзвичайної чи позачергової сесії ради та інших обставин, відповідно до цього положення.

17.2. Засідання комісії може бути скликане також за письмовим зверненням міського голови або ініціативою не менше як 1/3 членів комісії.

17.3. Апарат ради після отримання звернення міського голови або ініціативи членів комісії, підписаної власноручно не менш як 1/3 її членів, зобов’язаний сповістити голову та всіх членів комісії про проведення її засі​дання відповідно до дати та часу, які вказані у звернені чи ініціативі, або на іншу дату, яка не може бути пізнішою трьох днів від дати, заявленої у вказаних документах.

17.4. Засідання комісії є правочинним, якщо у ньому бере участь не менше половини депутатів від складу комісії.

17.5. Головує на засіданні комісії її голова, а у разі його відсутності – заступник голови чи секретар комісії.

17.6. У разі відмови від головування на засіданні комісії осіб, визначених 
ч. 5 цієї статті, члени комісії можуть обрати із свого складу головуючого, який наділяється правом підписання документів, ухвалених комі​сією. У протоколі засідання комісії вказують причину, що призвела до обрання головуючого на засіданні.

17.7. Рішення комісії, що ухвалюються у вигляді висновків та рекомендацій, приймаються шляхом голосування більшістю голосів від складу комісії.

17.8. Протоколи, висновки та рекомендації постійних депутатських комісій оприлюднюються на офіційному ВЕБ-сайті міської ради протягом 5 (п’яти) робочих днів з дня ухвалення.
Стаття 18. Слухання в постійній комісії ради
18.1. Слухання в постійній комісії ради є особливою формою засідання комісії, за участю інших осіб, присутність яких є доцільною з метою отримання необхідної інформації, аналізу всіх можливих варіантів вирішення питання та надання обговорюваному питанню публічності у випадках, коли питання є надзвичайно складним для вирішення, а наслідки від його вирішення можуть мати значний вплив на громаду в цілому чи на окремі її части​ни.

18.2. Рішення за наслідками слухання не приймаються, а отримана інформація використовується для підготовки проектів документів ради з питань, що належать до компетенції комісії.

18.3. Слухання мають відкритий характер і в місці їх проведення забезпечується доступ громадськості, представників засобів масової інформації.

18.4. До початку слухань комісія проводить попередній аналіз напрямів вирішення питання, отримує потрібну інформацію, запрошує необхідних для участі осіб, розміщує в ЗМІ інформацію про час та місце проведення слухань, а також іншу інформацію, необхідну для успішного проведення слухань.

18.5. На слуханнях у порядку, встановленому головою комісії, мають право на виступ з доповіддю та брати участь в обговоренні запрошені особи та представники громадськості.
Стаття 19. Порядок денний засідання комісії
19.1. Проект порядку денного засідання комісії формується її головою з урахуванням питань, що готуються на розгляд поточної сесії ради, плану роботи комісії та пропозицій міського голови, виконавчого комітету, членів комісії.

19.2. Перед початком засідання комісії голова або особа, що його замінює, оголошує перелік питань, що пропонуються до розгляду. Кожен член комісії може пропонувати до порядку денного будь-яку кількість інших питань, які належать до компетенції комісії, або зняти з розгляду будь-яке питання, попередньо включене до проекту порядку денного.

19.3.  Порядок денний вважається затвердженим, якщо проти цього не заперечує більшість членів комісії.
Стаття 20. Прийняття рішень на засіданні постійної комісії
20.1.  Рішення комісії приймаються після всебічного обговорення та вивчення питання, що розглядається шляхом голосування.

20.2. Рішення комісії ухвалюються у формі висновків, рекомендацій та постанов.

20.3. Рішення у формі висновків приймається під час розгляду питань, віднесених до компетенції комісії, які стосуються підготовки проектів нормативних актів до розгляду радою, у тому числі щодо призначення чи обрання посадових осіб.

20.4. Рекомендації ухвалюються комісіями щодо питань, які стосуються контрольної діяльності комісії, вивчення проблеми із застосуванням механізмів слухань та громадських обговорень, а також за наслідками перевірок, що проводились за ініціативою чи за участю комісії.

20.5. Висновки комісії є обов’язковими до розгляду сесією ради, міським головою та виконавчими органами ради.

20.6. Рекомендації комісії підлягають обов’язковому розгляду органами та посадовими особами, яким вони надсилаються, які зобов’язані дати вмотивовану відповідь щодо рекомендацій у визначений комісією термін, але не пізніше одного місяця від дня їх отримання.

20.7. У формі постанов більшістю голосів членів комісії ухвалюються рішення, що стосуються внутрішньої діяльності комісії: обрання заступників та секретаря комісії, створення підкомісій, робочих та експертних груп, затвердження планів роботи комісії тощо.

20.8. Рішення комісії підписуються її головою або у разі його відсутності – заступником голови чи секретарем комісії.

Стаття 21. Протокол засідання постійної комісії
21.1. Кожне засідання комісії оформляється протоколом, який складає відповідальний працівник апарату ради чи в окремих випадках секретар комісії.

21.2. В протоколі вказують:
· дату та місце проведення засідання комісії;

· список членів комісії, присутніх на засіданні;

· список запрошених на засідання комісії;

· перелік питань, що розглядалися;

· стислий виклад перебігу розгляду та обговорення питань;

· результати голосувань по кожному із рішень.

21.3. До протоколу у вигляді додатків додають: ухвалені рішення, особливі думки депутатів-членів комісії, не згодних з прийнятими рішеннями.

21.4. Протокол оформляють у двох примірниках і не пізніше двох робочих днів після проведення засідання надається працівником, відповідальним за складання протоколу, на підпис голові та секретареві комісії.

21.5. Один примірник протоколу, належним чином оформлений та підписаний, зберігається у справах ради, другий – у справах комісії.

Стаття 22. Спільне засідання комісій
22.1. За дорученнями ради чи за власною ініціативою може проводитися спільне засідання двох чи більше комісій ради.

22.2. Головує на такому засіданні голова комісії, яка визначена головною у підготовці чи попередньому розгляді питання. В інших випадках головуючого визначають за взаємним погодженням.

22.3. Порядок проведення спільного засідання комісій має відповідати нормам, викладеним у цьому положенні, для засідання комісії.

22.4. Голосування по кожному питанню проводиться окремо по кожній комісії.

22.5. Спільним ухваленим рішенням вважається рішення, за яке проголосувала більшість від складу в кожній комісії, що брала участь в спільному засіданні. У цьому випадку може бути оформлено спільне рішення комісій, яке підписується головами комісій або особами, що їх замінюють.

22.6. У разі якщо результати голосування по окремому чи всіх рішеннях у різних комісіях є протилежними, оформляються окремі рішення по кожній із комісій у порядку, встановленому цим положенням.

22.7. Відповідальною за складання протоколу є комісія, визначена головною, або комісія, голова якої був головуючим на спільному засіданні.

22.8. Протокол спільного засідання підписується головуючим на засіданні та головами комісій, що брали участь у спільному засіданні, або особами, що їх замінюють.

Стаття 23. Перспективне та поточне планування 
роботи постійних комісій
23.1. Робота постійних комісій будується на підставі перспективного і поточного планів.

23.2. Відповідно до перспективного плану (на рік або на півріччя) складаються поточні плани (на квартал), з урахуванням планів роботи ради, виконкому, галузевих відділів та управлінь виконкому міськради.

23.3. Плани роботи затверджуються комісіями. Постійні комісії ведуть облік своєї роботи.

23.4. Згідно з основними напрямками діяльності постійних комісій до плану їх роботи входять:

· питання, які вносяться на обговорення сесії ради, виконкому;

· питання, які вносяться на засідання постійної комісії;

· контролююча діяльність.

Стаття 24. Порядок введення в дію цього положення
24.1. Це положення вводиться в дію з другої сесії міської ради.

24.2. Міському голові в місячний термін вирішити питання про закріплення відповідальних працівників за комісіями ради.

